
Wir SuchenAufsteigen Beim MARKTFÜHRER

Die Besten!

Mit rund 560 Mitarbeitern ist die Hans Hundegger AG führend bei Maschinen für den Holzbau, mit einem Marktanteil  
von mehr als 90 Prozent bei CNC-gesteuerten Abbundmaschinen. Hohe Innovationskraft durch hochmotivierte 
Mitarbeiter und der Einsatz modernster Technologien sind der Schlüssel unseres Erfolgs. 

Ihre aussagekräftige Bewerbung mit 
frühestmöglichem Eintrittstermin sowie 
Ihrer Gehaltsvorstellung richten Sie 
bitte vorzugsweise per E-Mail an: 

Hans Hundegger AG
Kemptener Str. 1
87749 Hawangen
   +49 (0) 83 32 92 33 0
hr.de@hundegger.com

www.hundegger.com

Nutzen Sie Ihre Chance und kommen Nutzen Sie Ihre Chance und kommen 
Sie jetzt zum weltweiten Marktführer Sie jetzt zum weltweiten Marktführer 
mit innovativer Technologie und  mit innovativer Technologie und  
höchstem Serviceanspruch.höchstem Serviceanspruch.

WIR WACHSEN WEITER DYNAMISCH UND SUCHEN EINEN:WIR WACHSEN WEITER DYNAMISCH UND SUCHEN EINEN:

Elektrokonstrukteur (m/w/d)

Unser Angebot: 
•	Eine interessante und abwechslungsreiche Tätigkeit bei individueller  

Arbeitszeitgestaltung und freier Wahl der Urlaubstage 
•	 Individueller Gestaltungsspielraum, kurze Entscheidungswege  

und Du-Kultur
•	Eine langfristige Perspektive in einem sehr erfolgreichen, mittelständischen 

Familienunternehmen 
•	Beteiligung am Unternehmenserfolg mit Sonderzahlungen, Urlaubs-  

und Weihnachtsgeld

Ihre Aufgaben:
•	Entwicklung und Ausarbeitung von elektrotechnischen Konzepten und 

Lösungen für Holzbearbeitungsmaschinen und automatisierten Produk-
tionssystemen in interdisziplinären Teams - Begleitung der Entwicklung 
vom Konzept bis zur Serienreife

•	Auswahl und Auslegung von elektrotechnischen Baugruppen und  
Komponenten

•	Erstellen von Fertigungsunterlagen wie Stromlaufplänen und mechatro-
nischen Stücklisten und Pflege der notwendigen Artikelstammdaten

•	Dimensionierung, Parametrierung und Inbetriebnahme von mechatro- 
nischen Antriebssystemen

•	Unterstützung unseres Kundendienstes bei elektrotechnischen  
Fragestellungen

•	Mitarbeit bei der Erstellung von Sicherheitskonzepten und Mitwirkung 
bei der Erstellung der Risikobeurteilung

Ihr Profil:
•	Abgeschlossenes Studium im Bereich Elektrotechnik/ Mechatronik 

oder Berufsausbildung im Elektrobereich mit Weiterbildung zum  
Techniker

•	Gute Kenntnisse in der Elektroplanung mit EPLAN P8
•	Solide Erfahrungen im Bereich Antriebs- und Regelungstechnik
•	Erfahrung im Umgang mit ERP-Systemen
•	Strukturierte analytische Vorgehensweise sowie Kommunikations-  

und Teamfähigkeit
•	Gute Englischkenntnisse in Wort und Schrift


